北京首都机场动力能源有限公司
2022年校园招聘简章
一、公司简介
北京首都机场动力能源有限公司(以下简称“动力能源公司”)是首都机场集团旗下的专业化保障公司。公司于2005年正式注册成立，是民航业内第一家公司化运营的区域综合能源服务型企业。目前，公司承担着首都机场27平方公里的供水、供电、供气、供热、供冷、供蒸汽、污水处理、中水回用、航空垃圾焚烧等全品类的能源生产和运维管理，并于2019年9月全面接管北京大兴国际机场能源转供、生产和运维业务。此外，公司还立足于节能服务和饮用水领域，为国内机场、铁路站房和大型写字楼宇等公共建筑提供综合能源管理、能源审计、节能项目改造和节能运维等绿色服务。
动力能源公司下设8个职能部门、1个直属单位、6个分公司和2个全资子公司，管理资产达到100亿元，员工总数近1300人。公司凭借优秀的技术人才、先进的运营理念和长期积累的管理经验，形成了安全、高效、绿色、便捷的能源服务管理特色。
近几年，公司不断加大科技创新研发投入力度，累计获得专利和软件著作权110项，并依托自主知识产权机场能源管理系统，树立了民航节能服务领域的领军地位。公司先后通过了质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系、能源管理体系、碳排放管理体系认证，建立了五位一体的综合管理体系架构，在民航业树立了标杆，开创了国内体系认证的先河。
公司紧紧抓住民航强国和世界一流机场集团建设契机，构建了首都机场、大兴机场、节能市场“三大市场”协同发展的新格局，为保障机场主业、服务京津冀地方发展、满足用户对能源服务的更高需求、实现公司更高质量的发展，奠定了坚实基础。公司大力践行“匠·新”文化，不断弘扬动力精神，肩负好历史使命和社会责任，致力于成为引领行业发展的龙头企业。
如果你期待拥有一份充满荣耀感和使命感的工作，期待在广阔的发展平台上成为一名跨行业发展的复合型技术专家，那么动力能源公司诚邀你的加盟！与我们一起守卫国门的净土蓝天！
二、2022年校园招聘信息
 根据动力能源公司发展战略和人才储备需求，特面向高校招聘2022年应届毕业生。
（一）招聘对象
1、列入国家统招计划的全国普通高校2022年应届毕业生。
2、海外留学生报名条件：签订劳动合同前须通过教育部留学生服务中心学历认证。
（二）招聘基本要求
1、学历要求：全日制本科及以上学历、学士及以上学位；
2、生源要求：不限，条件优秀的非京籍生源可优先考虑解决落户事宜；
3、遵纪守法、品行良好，本人无违法犯罪记录。
（三）招聘职位类别及专业要求：
1、综合运维岗位：
（1）岗位职责：
电气运维方向：负责公司管辖变电站的高低压电气设备的运行监控、日常维护，协助开展流程优化、技术升级等工作。
信息技术方向：负责公司楼控自控、信息系统的运行管理，文件及项目施工的深化设计。
（2） 专业要求：电气类、电气工程类、电力技术类、自动化类、电子信息类等相关专业。
2、 环保运行岗位：
（1） 岗位职责：负责公司给排水运行机组的操作运行管理，配合调节处理工艺，协助环境保护技术指导及制定相关制度规范。
（2） 专业要求：环境科学与工程类、市政工程类、生物工程类、生物科学类等相关专业。
3、 项目管理岗位：
（1）岗位职责：负责公司开展项目的计划管理、进度管控及质量管理，协助项目开发并参与技术攻关。
（2）专业要求：材料类、建筑类、工商管理类、公共管理类等相关专业。
（4） 工作地点
北京首都国际机场、北京大兴国际机场
三、招聘计划
（一）职位申请
网申时间：2021年12月15日—2021年12月29日；
网申地址：https://campus.51job.com/cape2022
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（二）笔试
笔试时间及考试形式：2022年1月，具体时间及形式另行通知；
考核指标：综合能力、专业能力。
（三）面试
面试时间及考试形式：2022年2月，具体时间及形式另行通知；
考核指标：岗位适配性。
四、联系人和联系方式
联系人：田女士/刘女士
联系电话：64545547/64545514
地址：北京市朝阳区首都机场航安路18号
五、其他
动力能源公司注重于人才培养，为有理想、肯奋斗的同学打通了职业发展的通道，想了解更多公司信息：
（一）登录我公司官方网站：http://www.airportcape.com
（二）关注我公司公众账号：BJCAPE
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