首都机场集团2026春季校园招聘公告
 
一、集团简介
首都机场集团有限公司（Capital Airports Holdings Co.,Ltd. 简称CAH）隶属于中国民用航空局，是一家以机场业为核心的跨地域的大型国有独资公司。2002年12月28日，由原北京首都机场集团公司、北京首都国际机场股份有限公司（BCIA）、天津滨海国际机场、中国民航机场建设总公司、金飞民航经济发展有限公司、中国民航工程咨询公司联合重组成立。目前管理着北京、天津、河北、江西、吉林、黑龙江等6省市35个干、支线机场，形成了机场运营、机场保障、机场商业、临空生态四个板块协同发展的业务布局。2025年，首都机场集团完成旅客吞吐量、货邮吞吐量和运输架次分别达到2.23亿人次、243.4万吨和152万架次。

二、业务体系
1、机场运营板块
机场运营管理业务通过协同和服务以航司为主的驻场单位，满足航空客户需求，全面共建机场命运共同体，打造行业和产业健康发展生态圈。
2、机场商业板块
商业业务最大化资源经济价值，达到行业领先的盈利水平。
3、机场保障板块
机场运营保障服务为机场运营提供优质的保障服务。
机场运营保障业务高质量保障机场运营的同时，追求一定盈利能力。
4、临空生态板块
临空及生态业务增强集团整体抗周期能力，协同相关方形成港产城融合新格局。
三、招聘信息
1、招聘对象
2026届国内外普通高等院校本科、硕士、博士毕业生（京外单位可接收2025-2026年应届毕业生）。其中，国内毕业生应取得相应学历学位，海外留学生应在2025年1月1日-2026年7月31日取得毕业证书并通过教育部留学服务中心国外（境外）学历学位认证。
2、招聘单位
首都机场集团有限公司北京建设项目管理总指挥部
江西省机场集团有限公司
黑龙江省机场管理集团有限公司
河北机场管理集团有限公司
金元证券股份有限公司
北京大兴国际机场航空食品有限公司
北京民航机场巴士有限公司
3、需求职类
（1）机场运行类：安全类、大气科学类、航空航天类、航空运输类、交通运输类、物流类
（2）技术支持类：测绘类、电气电力类、电子信息类、机械类、计算机类、数学类、通信类、统计学类、物理学类、自动化类
（3）环境生态类：林学类、生物学类
（4）工程建设类：土木建筑类
（5）综合管理类：工商管理类、公共管理类
（6）财经管理类：财务财政类、经济金融类
四、招聘流程
报名—简历筛选—笔试—面试（含AI面试）—录用人员—体检
特别注意：
1、报名人员可以选择集团下属最多2个企业的相同专业方向志愿进行顺位志愿申报；
2、第1志愿顺位优先于第2志愿，如第1志愿未通过，才会开启第2志愿筛选。
3、报名截止时间：2026年4月12日24:00
4、首都机场集团仅委托BOSS直聘协助开展2026年度春季校园招聘宣传、笔试、AI面试（不含其他面试形式）等环节辅助组织工作，招聘全程不收费，请勿相信任何其他第三方机构，谨防虚假招聘。
五、报名方式
电脑端：https://www.zhipin.com/dz/cah2026s 
移动端（扫描下方二维码投递简历）
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